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Projet de cr ation d'emplois et Informations g n rales
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Couverture nationale

Zones G ographiques :
- Gafsa : Gouvernorat entier
- Kasserine : Gouvernorat entier
- Le Kef : Gouvernorat entier
- Sidi Bouzid : Gouvernorat entier
- Siliana : Gouvernorat entier




Informations

Actualit s du projet :

R1.1: Les capacit s du MDCI et des structures r gionales impliqu es (Offices, ODESYPANO, SEPJ) sont
renforc es dans la conception, le suivi et le contr le des travaux HIMO r alis s dans le cadre
d'infrastructures publiques.

R1.2 : Des chantiers d monstratifs et p dagogiques en HIMO dans les gouvernorats prioritaires en secteur
rural et urbain sont r alis s et document s

R1.3 : Les partenaires locaux, r cipiendaires des infrastructures et la soci t civile organis e sont
impliqu s dans les chantiers et responsabilis s dans leur prise en charge.

R2.1 : Les jeunes non qualifi s b n ficient d'un apprentissage sur chantier, et les PML et t cherons du
secteur BTP am liorent leurs comp tences travers les travaux Hl et les ateliers dc formation

R2.2 : Le dialogue public/priv pour le d veloppement conomique local (DEL) et la d finition de
strat gies adapt es pour d velopper I'emploi des ch meurs peu qualifi s est mis en place au niveau des
cing Gouvernorats

R2.3 : Le d veloppement d'organisations vocation conomique et sociale est appuy . Il contribue
renforcer le tissu de services non financiers qui facilitent le montage des projets et des activit s des
jeunes promoteurs (mutualisation de comp tences, services, « parrainage », etc.).

R2.4 : Les jeunes, femmes et hommes sans emploi b n ficient d'un accompagnement adapt pour
acc der un emploi ou une activit conomique durable qui s'inscrit dans le cadre du d veloppement de
cr neaux porteurs identifi s et de la cr ation de valeurs ajout es locales.

R2.5 : Les institutions d'aide l'insertion et de formation et d'aide la cr ation de micro-entreprises
(BETI, A, CFP, institutions de microfinance, etc.) sont renforc es afin d'assurer une offre durable et
accessible de services non financiers et financiers aux promoteurs et aux demandeurs d'emplois

Pr sentation du projet :

L'objectif g n ral de ce projet est la cr ation d'emploi et 'accompagnement lar insertion en
compl tant les dispositifs de I'Etat en appuyant la relance conomique et I'int gration sur le march du
travail des jeunes femmes et hommes au ch mage, notamment ceux ayant peu de qualifications.

Objectifs du projet :
OS1: Les d penses publiques maximisent la cr ation d'emplois, employabilit des travailleurs peu
qualifi s et injection de revenus dans les gouvernorats et d | gations prioritaires

0S2 : La cr ation d'emplois et le d veloppement d'entreprises sont soutenus dans les zones identifi es,
travers les formations, le ciblage participatif de cr neaux conomiques porteurs au niveau local, et la
mobilisation des diff rents acteurs (soci t civile, secteurs priv et public)

0S3 : Les exp riences r gionales alimentent la r flexion et la formulation des politiques et programmes
ax ssurl'am lioration de l'acc s I'emploi des jeunes ch meurs.
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